Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

za rok 2015

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

"DOROTKOWO" FUNDACJA NA RZECZ DOROTY TARGOWSKIEJ | JEJ PRZYJACIOL

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo  KUJAWSKO- Powiat TORUN
kontaktowe POMORSKIE
Gmina TORUN Ulica UL. SZOSA CHEEMINSKA |Nr domu 254/258 Nr lokalu

Miejscowo$é TORUN

Kod pocztowy 87-100

Poczta TORUN

Nr telefonu 784740303

Nr faksu

E-mail zarzad@dorotkowo.pl

Strona www www.dorotkowo.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2013-01-15
5. Numer REGON 34068929000000 6. Numer KRS 0000344871
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Katarzyna Minczykowska- |Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Targowska
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajqgcego) | Michat Targowski Wiceprezes Zarzadu TAK
Mira Kowalczykiewicz- Sekretarz Zarzadu TAK

Brycht

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

nadzoru)

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Rewizyjnej

Jan Sziling Przewodniczgcy Komisji TAK
Rewizyjnej

Matgorzata Koc-Dgbrowska | Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Sylwia Grochowina Cztonek Komisji TAK

Druk: MPiPS




9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji)

e Wspieranie leczenia i rehabilitacji oséb niepetnosprawnych, w
szczegdblnosci obcigzonych Trisomig 21 (zespotem Downa)

¢ Wspomaganie funkcjonowania oséb niepetnosprawnych, w
szczegdlnosci obcigzonych Trisomig 21, w spotfeczenstwie

¢ Wspieranie rodzin oséb niepetnosprawnych, w szczegdlnosci
obcigzonych Trisomig 21

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisa¢ sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

a) inicjowanie, organizowanie, dotowanie leczenia i rehabilitacji,

b) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, ekspozycyjnej,
popularyzatorskiej, szkoleniowej,

c) pozyskiwanie srodkéw na inicjowanie, organizowanie, dotowanie
leczenia i rehabilitacji, prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej,
ekspozycyjnej, popularyzatorskiej i wydawniczej,

d) inne przedsiewziecia zmierzajgce do realizacji celéw statutowych,

e) inspirowanie, organizowanie i wspieranie inicjatyw zmierzajgcych do
realizacji celow statutowych Fundacji,

f) skupianie rodzicdw, nauczycieli, dziataczy kultury, ekologii i sportu przy
realizacji zatozen programowych Fundacji,

g) prowadzenie opieki medycznej oraz pomocy rzeczowej.

h) organizowanie i prowadzenie dziatan w zakresie pomocy
psychologicznej i profilaktyki zdrowotnej poprzez spotkania z
psychologami, lekarzami,

i) tworzenie instytucjonalnych form wspierania oséb niepetnosprawnych,
w szczegolnosci obcigzonych Trisomig 21,

j) Wspomaganie oséb niepetnosprawnych, , w szczegdlnosci obcigzonych
Trisomig 21, i ich rodzin przez organizowanie poradnictwa z nimi na
wszelkich niezbednych polach,

k) wspotprace z wtasciwymi jednostkami organizacyjnymi,
samorzgdowymi i rzgdowymi dziatajgcymi w sferze oswiaty, kultury,
sportu i pomocy spotecznej oraz wymiane doswiadczen z innymi
osrodkami, instytucjami i stowarzyszeniami i fundacjami krajowymi i
zagranicznymi, o celach zbieznych badz niesprzecznych z celami Fundacji
poprzez m.in. spotkania, wymiane informacji, konferencje,

I) wdrazanie szczegdtowych programow, stuzacych realizacji zatozen
statutowych Fundacji,

m) realizowanie programéw wspolnie z innymi podmiotami,

n) przygotowywanie oraz wydawanie materiatéw i opracowan
dotyczacych dziatalnosci statutowej Fundaciji.

o) wtgczanie oséb niepetnosprawnych w nurt zycia lokalnej spotecznosci
poprzez or-ganizowanie m.in. spotkan, wyjazdow,.

p) gromadzenie srodkéw finansowych i materialne na swoje potrzeby,

g) organizowanie i wspieranie rehabilitacje oséb niepetnosprawnych, w
szczegdlnosci obcigzonych Trisomig 21

r) popieranie dziatalnosci wydawniczej dotyczgcej ochrony zdrowia oséb
niepetno-sprawnych, w szczegdlnosci oséb obcigzonych zespotem Downa;
s) organizowanie konferencji naukowych, sympozjow, seminariéw,
wystaw itp. o problematyce zdrowotnej;

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

1. W ramach realizacji swoich zadan statutowych Fundacja przeprowadzita 5633 godz. indywidualnej
terapii logopedycznej (w tym 25 godz. przepracowanych spotecznie przez pracownikéw Fundacji), 2869
godzin terapii ruchowej, 30 godz. diagnoz wad postawy, 414 godz. zaje¢ rewalidacyjnych (w tym 25
godz. przepracowanych spotecznie przez pracownikéw Fundacji) i 3770 godz. zaje¢ grupowych (w tym
876 przepracowanych spotecznie przez pracownikéw Fundacji) i 1055 godz. zaje¢ opiekunczo-
wychowawczych (w tym 587 godz. przepracowanych spotecznie przez pracownikdédw Fundacji), 80 godz.
zajec arteterapii i fotografii.

Zajecia byty organizowane w ramach projektéw: "Z Dorotkowem tatwiej. Rehabilitacja dzieci i
miodziezy niepetnosprawnej intelektualnie" (dofinansowanie PFRON; koordynator: Agnieszka
Radkiewicz); ,Do Swiata z Dorotkowem. Rehabilitacja dzieci i mtodziezy obcigzonych genetycznie"
(dofinansowanie PFRON; koordynatorzy: Dorota Misiaszek, Magdalena Potulska-Giergielewicz,
Katarzyna Minczykowska-Targowska),

,Decupage. Arteterapia dla dzieci obcigzonych anomaliami genetycznymi, ich rodzeristwa i przyjaciot”
(dofinansowanie Gmina Miasta Torun; koordynator: Katarzyna Minczykowska-Targowska),
"Integracyjny Klubik Dorotkowa" (Srodki wtasne; koordynator: Anna Mazurkiewicz), "Z Dorotkowem
nad Morze" (Srodki wtasne; koordynator: Katarzyna Minczykowska-Targowska),

"Klturalne wakacje z Dorotkowem" (dofinansowanie Gmina Miasta Torun; koordynator: Katarzyna
Minczykowska-Targowska).

Ponadto w roku sprawozdawczym kontynuowano cykliczne projekty:
2. ,,Czas dla Mam” — spotkania dla matek podopiecznych Dorotkowa. W roku 2015 odbyto sie 5
spotkan. Koordynator: Justyna Stupkowska — praca spoteczna.

3., Na Przekdr” - spotkania rodzin dzieci z ZD organizowane w celu integracji spotecznej oraz wymiany
doswiadczen. W roku sprawozdawczym odbyty sie 3 spotkania. Koordynator: Katarzyna Minczykowska-
Targowska.

4. VIl Swieto Dorotkowa, Doroczna impreza integracyjna zorganizowana tym razem samodzielnie. W
imprezie uczestniczyli podopieczni Dorotkowa wraz z catymi rodzinami i zaproszonymi przyjaciétmi
(tacznie ok. 80 o0sdb). Koordynator: Katarzyna Minczykowska-Targowska — praca spoteczna.

5. Zajecia wspinaczkowe zorganizowane przy wspotpracy Centrum wspinaczkowego GATO (Torun). Na
zajecia dzieci byty dowozone przez ,,Dorotkowo” i uczestniczyto w nich 5 dzieci, trener, fizjoterapeuta
(Marta Krzyzaniak — praca spoteczna)/opiekun pedagogiczny Paulina Kociriska (praca spoteczna) +
wolontariusz (pomoc fizjoterapeuty). W okresie sprawozdawczym odbyto sie 7 zaje¢. Fundacja tez brata
udziat w zawodach wspinaczkowych, a reprezentowali j3: tukasz Krzywdzifski, Maria Purzycka, Dorota
Targowska i Klaudia Zalewska.

6. W roku sprawozdawczym Fundacja nagrodzita za pomoc swoim podopiecznym troje ich kolezanek i
kolegoéw z klasy.

7. Wspieranie rodzin dzieci z zespotem Downa poprzez odnalezienie sie w nowej sytuacji, jaka byto dla
nich pojawienie sie w rodzinie dziecka z zespotem Downa. Wsparcie to polegato na korespondencji i
osobistych spotkaniach, ktorych tematem byty dziatania jakie powinny podjg¢ rodziny z dzie¢mi z ZD by:
1) poradzi¢ sobie psychicznie z tym, ze zostali rodzicami dziecka z ZD, 2) by jak najlepiej zorganizowac
rehabilitacje nowonarodzonego dziecka oraz organizacji spotkan.

Warto dodaé, ze torunscy pracownicy Fundacji przepracowali tgcznie spotecznie 2916 godzin, w tym
1403 godziny to praca organizacyjno-administracyjna.

W roku sprawozdawczym prezes zarzgdu Fundacji za swojg dziatalno$¢ naukowo-badawczg i spoteczng
zostata wyrdzniona Nagroda Prezydenta Miasta Torunia, co byto docenieniem pracy wszystkich
zatrudnionych w "Dorotkowie" osdb.
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2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez B
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji)

H B O

gmina
kilka gmin
powiat

kilka powiatéw

BZ] wojewddztwo
B4 kilka wojewodztw
B caly kraj

[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

250

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

f* Tak
" Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z p6zn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Rehabilitacja dzieci i
mitodziezy obcigzonych
anomaliami
genetycznymi, w
szczegdlnosci Trisomig
21

86.90.A

dziatalnos¢ na rzecz
rodziny, macierzynstwa,
rodzicielstwa,
upowszechnianie i
ochrony praw dziecka

Wspieranie rodzin,
posiadajacych dzieci
niepetnosprawne

86.90.E

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Nie
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4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

publicznego
dziatalnos$¢ na rzecz oséb  |Rehabilitacja dzieci i 86.90.A
niepetnosprawnych mitodziezy
niepetnosprawnych
intelektualnie
dziatalno$é na rzecz Wspieranie rodzin, 86.90.E

rodziny, macierzynstwa,
rodzicielstwa,
upowszechnianie i
ochrony praw dziecka

posiadajacych dzieci
niepetnosprawne

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
& Nie

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat)

1,004,883.92 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

26,987.80 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

129,248.24 zt

c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej

0.00 zt

d) Przychody finansowe

0.00 zt

e) Pozostate przychody

848,647.88 zt

2. Informacja o Zzrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych

26,987.80 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

799,949.13 zt

a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0.00 zt
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 7,800.00 zt

d) ze $rodkéw panstwowych funduszy celowych

792,149.13 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

129,248.24 7t

a) ze sktadek cztonkowskich 0.00 zt
b) z darowizn od o0sdb fizycznych 68,388.84 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 60,859.40 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 0.00 zt
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e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow majgtkowych) 0.00 zt
2.4. Zinnych zrédet 48,698.75 zt
3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien 5 398.32 7t
roku sprawozdawczego e
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 24 75591 7t
w okresie sprawozdawczym ogotem T
3.3. Dziatania, na ktdére wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|Leczenie i rehabilitacja 24,755.91 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 904,605.44 zt 24,755.91 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 722,253.49 zt 24,755.91 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 182,351.95 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 0.00 zt
e) koszty administracyjne 0.00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0.00 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 1,000.00 zt

dochodowego od oséb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-695,265.69 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -53,103.71 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
1,161.20 zt

W z podatku od nieruchomosci
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0.00 zt

[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
P Y ywinoprawny 0.00 zt
[~ zpodatku od towardéw i ustug 0.00 z4
[~ zoptaty skarbowej Loz
s . W zopfat sadowych 840.00 zt
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg [~ nie korzystata
nrzvznaneao zwolnienia)
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z * Nie
pozn. zm.)
[ wiasnos¢
L L . i [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) | dzierzawa
[ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 2.0 0s6b
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w :
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 1.6 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 79.0 0s6b
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow & Nie
0.00 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 os6b prawnych
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3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
7 Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

4.00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

3.00 0s6b

tym:
b) inne osoby

1.00 oséb

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

1.00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

1.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

21.00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

7.00 0s6b

tym:
b) inne osoby

14.00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

778,450.00 zt

a) z tytutu umow o prace 36,400.00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 36,400.00 z
- nagrody 0.00 z
- premie 0.00 z
- inne Swiadczenia 0.00 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych

742,050.00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag
pozytku publicznego

742,050.00 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

105,850.00 zt

tYM:  b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoécig nieodptatng pozytku publicznego

636,200.00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 z
gospodarczg organizacji
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4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

741.67 z

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 z

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

61,837.50 zt

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

2,700.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 z

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

13,255.00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen 61 837,50 zt to przecigtna pula wynagrodzen wyptacanych
(Mozna podzielic sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami dotyczgcymi | Miesiecznie 79 osobom zatrudnionym przez Fundacje, czyli
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisaé¢ |Srednie wynag rodzenie Wypiacane jednej osobie

te uwagi w przygotowane pole) zatrudnionej przez Fundacje to 782,75 zt brutto.

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Mie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Tak

o Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota
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(¢ Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Z Dorotkowem tatwiej. Rehabilitacja dzieci i mtodziezy |PFRON 304,166.61 zt
Rehabilitacja dzieci i niepetnosprawnej

miodziezy niepetnosprawne;j |intelektualnie
intelektualnie (edycja 2014-

2017)

2|Do $wiata z ,,Dorotkowem”. |Rehabilitacja dzieci i mtodziezy |PFRON 252,113.41 zt
Rehabilitacja dzieci i obcigzonych anomaliami
mtodziezy obcigzonych genetycznymi

anomaliami genetycznymi
(2015-2017)

w

Dorotkowe wsparcie na Rehabilitacja dzieci obcigzonych |PFRON 235,859.11 zt
starcie. Rehabilitacja dzieci |Trisomig 21. Umowa z
obcigzonych Trisomig 21 28.12.2015r. - realizacja 2016 r.

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zaméwien
publicznych
(Nalezy wpisa¢ realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowiern publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne ™ Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamodwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

[EEN

PFRON 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Mie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
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Katarzyna Minczykowska-
Targowska

Michat Targowski
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