DOROTKOWO
Funriacja narzecz Doroty Targowskiej
ijel Przyjaciot

q7- 100 Torun, ul. 5zaesa Ghelminska 254 / 258

tel. 606 BA6 615 o
KRS 0000 344 871 NiP 956 226 4513

ZARZADZENIE PREZESA ZARZADU
z dnia 14 lutego 2024 roku
w sprawie wprowadzenia

Standardéw Ochrony Matoletnich
w ,,Dorotkowo” Fundacji na rzecz Doroty Targowskiej i Jej Przyjaciét

§1.

Na podstawie §8, ust. 7 Statutu fundacji ,Dorotkowo”oraz art. 22b oraz art. 22c¢ Ustawy z dnia ustawy
z13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie
matoletnich (Dz.U. z 2023 r. poz. 1304 ze zm.)

zarzgdzam
wprowadzenie w , Dorotkowo” Fundacja na rzecz Doroty Targowskiej i Jej Przyjaciét ,Standardéw
Ochrony Matoletnich”, stanowigcych zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
§2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 14.02.2024 r.

PREZES ZARZADU

dr K‘al‘aX/yﬂa %{{}éﬂ%ﬁ%ﬁw@wm

23:17 | 14.02.2024 (UTC)



Zatgcznik nr 1 do Zarzqdzenia Prezesa Zarzqdu Fundacji ,,Dorotkowo”
z dnia 14 lutego 2024 r.

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
W ,,DOROTKOWIE" FUNDACJI NA RZECZ DOROTY TARGOWSKIEJ | JEJ PRZYJACIOL

podstawa prawna: art. 22b oraz art. 22c ustawy z dnia ustawy z 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczosciqg na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz.U. z 2023 r. poz. 1304 ze zm.)

§1.

POSTANOWIENIA OGOLNE

llekro¢ w niniejszych Standardach jest mowa o:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)
9)

fundacji — nalezy przez to rozumieé: ,Dorotkowo” Fundacja na rzecz Doroty Targowskiej i Jej
Przyjaciot z siedzibg w Toruniu;

zarzad — zarzad fundacji;

dziecku/matoletnim — nalezy przez to rozumie¢ kazdg osobe do ukoriczenia 18 roku zycia;
podopieczny fundacji — nalezy przez to rozumiec¢ petnoletnig osobe, ktdra korzysta ze wsparcia
Fundacji;

krzywdzeniu dziecka — nalezy przez to rozumiec popetnienie czynu zabronionego na szkode
dziecka lub zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbanie;

personelu/pracowniku — nalezy przez to rozumieé kazdego pracownika Fundacji bez wzgledu
na forme zatrudnienia, w tym: stazysta, praktykant, wolontariusz lub inna osoba, ktéra z racji
petnionej funkcji lub zadan ma (nawet potencjalny) kontakt z dzie¢mi;

opiekunie dziecka — nalezy przez to rozumiec osobe uprawniong do reprezentacji i stanowienia
o matoletnim, w szczegdlnosci jego rodzic lub opiekun prawny, a takze rodzic zastepczy;
przedstawicielu ustawowym — nalezy przez to rozumiec rodzica lub opiekuna prawnego;
zgodzie opiekuna matoletniego — nalezy przez to rozumie¢ zgode co najmniej jednego
z rodzicéw matoletniego/ przedstawiciela ustawowego dziecka.

§2.

ZASADY ZAPEWNIAJACE BEZPIECZNE RELACIE
MIEDZY MALOLETNIMI A PERSONELEM FUNDACII

Zarzad fundacji jest odpowiedzialny za przygotowanie personelu fundacji do stosowania
standardéw ochrony matoletnich.

Wyznaczony przez zarzad pracownik zapoznaje pracownikéow ze Standardami Ochrony
Matoletnich oraz odbiera od kazdego zatrudnionego pracownika oswiadczenie o zapoznaniu
sie ze Standardami Ochrony Matoletnich, obowigzujgcymi w fundacji. Wzér oswiadczenia
pracownika zostat okreslony w zatgczniku nr 1 do Standardow.

Pracownicy nowo zatrudnieni w fundacji sg zapoznawani ze standardami w pierwszym
tygodniu pracy i w tym czasie jest od nich odbierane oswiadczenie, o ktérym mowa w § 2, ust.
2

Personel zobowigzany jest do utrzymywania profesjonalnej relacji z matoletnimi
i kazdorazowego rozwazenia, czy jego reakcja, komunikat bgdZ dziatanie wobec dziecka sg
odpowiednie do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec innych dzieci.
Personel w kontakcie z matoletnim:
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Zatgcznik nr 1 do Zarzqdzenia Prezesa Zarzqdu Fundacji ,,Dorotkowo”
z dnia 14 lutego 2024 r.

~

10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.
17.

18.

1) odnosi sie do dziecka z szacunkiem;

2) wystuchuje matoletniego i stara sie udzielaé mu odpowiedzi dostosowanej do sytuacji
i jego wieku;

3) nie zawstydza, nie lekcewazy, nie upokarza i nie obraza;

4) nie krzyczy, chyba 7ze wymaga tego sytuacja niebezpieczna (np. ostrzezenie);

5) nie ujawnia drazliwych informacji o dziecku osobom do tego nieuprawnionym, dotyczy
to réwniez ujawniania jego wizerunku;

6) nawigzywanie z matoletnim jakichkolwiek relacji intymnych lub o charakterze seksualnym,
kierowanie do niego seksualnych komentarzy, zartow, gestéw oraz udostepnianie dzieciom
tresci erotycznych i pornograficznych, bez wzgledu na ich forme.

Nie mozna matoletniego popychad, bi¢, szturchac, ponizac itp.

Decyzje dotyczace dziecka powinny bra¢ pod uwage bezpieczenstwo pozostatych dzieci.

Dziecko ma prawo do prywatnosci, odstgpienie od zasad poufnosci kazdorazowo musi by¢

uzasadnione.

Personel nie moze utrwala¢ wizerunkédw matoletnich w celach prywatnych, réowniez

zawodowych, jezeli opiekun nie wyrazit na to zgody.

Pracownikowi nie wolno dotyka¢ matoletniego w sposéb, ktdry mégtby zostaé nieprawidtowo

zinterpretowany.

Kontakt fizyczny z matoletnim nigdy nie moze by¢ ukrywany, wigzaé sie z jakgkolwiek

gratyfikacjg ani wynikac z relacji wtadzy.

Pracownik, ktory ma swiadomos¢, ze matoletni doznat jakiejs krzywdy np. znecania fizycznego,

psychicznego lub wykorzystania seksualnego, zobowigzany jest do zachowania szczegolnej

ostroznosci w kontaktach z dzieckiem, wykazujgc zrozumienie i wyczucie.

Niedopuszczalne jest spanie cztonka personelu w jednym t6zku z dzieckiem podczas wycieczek,

wyjazddéw terapeutycznych oraz imprez organizowanych w fundacji.

W uzasadnionych przypadkach dopuszczalny jest kontakt fizyczny pracownika z dzieckiem.

Do sytuacji takich zaliczy¢ mozna:

1) pomoc dziecku w czynnosciach higienicznych (np. korzystanie z toalety, zmiana ubrania,
zmiana pieluch, zaopatrzenie rany) za zgodg jego opiekuna wyrazong na pisSmie;

2) pomoc dziecku w spozywaniu positkow;

3) pomoc dziecku z ograniczeniami ruchowymi w poruszaniu sie po fundacji;

4) kontakt fizyczny konieczny ze wzgledu na wykonywanie ¢wiczen w trakcie zajec
terapeutycznych.

Kontakt poza godzinami pracy z matoletnim jest co do zasady zabroniony.

Nie wolno zaprasza¢ matoletniego do swojego miejsca zamieszkania.

Jesli pracownik musi spotkac sie z matoletnim poza godzinami pracy dla fundacji, wymagane

jest poinformowanie o tym fakcie zarzadu, a opiekun musi wyrazi¢ na taki kontakt zgode.

W przypadku, gdy cztonka personelu tgczg z matoletnim lub jego opiekunem relacje rodzinne

lub towarzyskie, zobowigzany on jest do zachowania petnej poufnosci, w szczegdlnosci

do utrzymania w tajemnicy spraw dotyczgcych innych dzieci, opiekunéw i cztonkéw personelu.

§3.

ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI MALOLETNI — MALOLETNI,
W TYM ZACHOWANIA NIEDOZWOLONE

Podstawowg zasadg relacji miedzy matoletnimi i miedzy petnoletnimi podopiecznymi fundacji

i niepetnoletnimi jest dziatanie z szacunkiem, uwzgledniajgce godnos¢ i potrzeby matoletnich.

Niedozwolone jest w szczegdlnosci:

1) stosowanie przemocy wobec jakiegokolwiek dziecka, w jakiejkolwiek formie zwtaszcza:
a) przemocy fizycznej;
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Zatgcznik nr 1 do Zarzqdzenia Prezesa Zarzqdu Fundacji ,,Dorotkowo”
z dnia 14 lutego 2024 r.

b) uzywanie wulgarnego, obrazliwego jezyka;
c) upokarzanie, obrazanie, zniewazanie innych ucznidw;
d) stosowanie zastraszania i grézb;

2) zachowanie w sposdb niestosowny, tj. uzywanie wulgarnych stow, gestéw, zartow,
kierowanie obrazliwych uwag, w tym o zabarwieniu seksualnym;

3) utrwalanie wizerunku innych matoletnich poprzez nagrywanie i fotografowanie bez
uzyskania zgody opiekuna i dziecka.

§4.

ZASADY | PROCEDURY PODEJMOWANIA INTERWENCJI W SYTUACJI PODEJRZENIA KRZYWDZENIA

1.

2.

1.

LUB POSIADANIA INFORAMCIJI O KRZYWDZENIU MALOLETNIEGO,

ZASADY USTALANIA PLANU WSPARCIA MALOLETNIEGO PO UJAWNIENIU KRZYWDZENIA

W przypadku podejrzenia lub posiadania informacji dotyczacych krzywdzenia matoletniego,
cztonek personelu niezwtocznie informuje na pismie zarzad fundacji.

Zarzad niezwtocznie przekazuje w obecnosci psychologa/pedagoga opiekunowi/opiekunom
matoletniego informacje o podejrzeniu krzywdzenia matoletniego, chyba ze podejrzenie
to dotyczy opiekuna dziecka. Z rozmowy sporzadza sie notatke.

Zarzad moze zleci¢ psychologowi/pedagogowi zatrudnionemu w fundacji udzielenie wsparcia
matoletniemu.

Zarzad powotuje zespot interwencyjny. W sktad zespotu wchodzi opiekun dziecka, chyba
ze zachodzi podejrzenie, ze to opiekun jest osobg krzywdzacy dziecko. Zespdt interwencyjny
opracowuje plan dziatania wobec dziecka majacy na celu objecie matoletniego wsparciem.
W planie dziatania uwzglednia sie jakie konkretnie dziatania i w jakim czasie fundacja podejmie
w celu zapewnienia matoletniemu bezpieczenstwa i odizolowania go od krzywdzacego.

W sktad zespotu interwencyjnego wchodzg m.in. terapeuci pracujacy w fundacji z dzieckiem,
przedstawiciel zarzadu.

Pracownik, wobec ktdorego zachodzi podejrzenie krzywdzenia matoletniego nie moze byé
cztonkiem zespotu interwencyjnego.

§5.

PROCEDURY | OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA SKtADANIE ZAWIADOMIEN
O PODEJRZENIU POPELNIENIA PRZESTEPSTWA NA SZKODE MALOLETNIEGO,
ZAWIADOMIENIE SADU OPIEKUNCZEGO, WSZCZECIE PROCEDURY NIEBIESKIEJ KARTY

W przypadku wystgpienia podejrzenia co do krzywdzenia dziecka zarzad zawiadamia Policje
o podejrzeniu popetniania przestepstwa na szkode matoletniego.

W przypadku wystgpienia podejrzenia co do krzywdzenia dziecka przez opiekuna dziecka lub
inng osobg spoza personelu fundacji zarzad sktada wniosek do wtasciwego Sadu Rodzinnego o
wglad w sytuacje rodziny.

W przypadku uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej lub zgtoszenia
dokonanego przez swiadka przemocy domowej nauczyciel wychowawca bedgcy wychowawca
klasy lub nauczyciel zatrudniony w: Dorotkowo. Terapeutyczny Punkt Przedszkolny lub
Spotecznej Specjalnej Szkole Przysposabiajgcej do Pracy. Dorotowo, znajacy sytuacje domowg
matoletniego zobowigzany jest do wypetnienia formularza "Niebieskiej Karty-A" oraz
niezwtocznego poinformowania o tym fakcie zarzadu.
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Zatgcznik nr 1 do Zarzqdzenia Prezesa Zarzqdu Fundacji ,,Dorotkowo
z dnia 14 lutego 2024 r.

§6.
ZASADY PRZEGLADU | AKTUALIZACJI STANDARDOW OCHORNY MALOLETNICH

1. Procedura aktualizowania Standardu odbywa sie nie rzadziej niz raz na 2 lata.

2. Zarzad wyznacza zespot odpowiedzialny za Standardy Ochrony Matoletnich, ktérego zadaniem
jest monitorowanie realizacji Standardéw oraz wystepowanie do zarzgdu o dokonanie zmian w
Standardach, w tym wynikajgcych ze zmiany przepisow.

§7.

ZASADY UDOSTEPNIANIA OPIEKUNOM I DZIECIOM
STANDARDOW DO ZAPOZNANIA SIE Z NIMI | ICH STOSOWANIA

1. Dokument ,Standardy Ochrony Matoletnich” jest dokumentem ogdlnodostepnym dla
personelu, dzieci oraz ich opiekunow.

2. Dokument opublikowany jest na stronie internetowej fundacji oraz na tablicy informacyjnej
znajdujacej sie w siedzibie fundaciji.

3. Dokument omawiany jest na pierwszym zebraniu z opiekunami w danym roku szkolnym
w przypadku przedszkola i szkoty oraz na zebraniach projektowych z opiekunami dzieci.

4. Personel przedktada opiekunowi do podpisania oswiadczenie, ze zapoznat sie ze Standardami.

5. Pracownicy majg obowigzek zapoznania dzieci ze Standardami oraz omdwienia ich w taki
sposAdb, aby matoletni mogli go zrozumied niezaleznie od wieku i sprawnosci intelektualnej.

§8.

WYMOGI, DOTYCZACE BEZPIECZNYCH RELACJI MIEDZY MALOLETNIMI
| ZASADY KORZYSTANIA Z URZADZEN ELEKTRONICZNYCH Z DOSTEPEM DO SIECI INTERNET

1. Fundacja zapewnia dzieciom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajgce
dzieci przed dostepem do tresci, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju.

2. Sie¢ fundacji jest monitorowana.

3. Za zabezpieczenie odpowiada osoba wyznaczona przez Zarzad. Do zadan tej osoby nalezy
miedzy innymi:

1) zabezpieczenie sieci fundacji przed niebezpiecznymi tesciami;
2) instalacja oraz aktualizacja oprogramowania.

3. W przypadku dostepu realizowanego pod nadzorem pracownika, ma on obowigzek
informowania matoletnich o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu. Pracownik czuwa
takze nad bezpieczenstwem korzystania z Internetu przez dzieci podczas zajec.

§9.

SPOSOB DOKUMENTOWANIA | ZASADY
PRZECHOWYWANIA UJAWNIONYCH LUB ZG£OSZONYCH INCYDENTOW
LUB ZDARZEN ZAGRAZAJACYCH DOBRU MALOLETNIEGO

1. Wszelkie dokumenty (np. notatki stuzbowe, notatki z rozmdéw, kopie dokumentacji, plany
wsparcia) dotyczgce zgtoszonych incydentéw sporzadza sie w siedzibie fundacji w formie
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Zatgcznik nr 1 do Zarzqdzenia Prezesa Zarzqdu Fundacji ,,Dorotkowo”
z dnia 14 lutego 2024 r.

papierowej. Dostep do tych dokumentéw majg tylko osoby upowaznione przez Zarzad.

2. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1 przechowuje sie w sposéb uniemozliwiajgcy dostep
do nich przez osoby nieupowaznione.

3. Oswiadczenia personelu o zapoznaniu sie z trescig Standardéw Ochrony Matoletnich wtacza sie
do akt osobowych.

Zatgcznik nr 1 do Standarddéw Ochrony Matoletnich

(miejscowosé, data)

OSWIADCZENIE
O ZAPOZNANIU SIE ZE STANDARDAMI OCHRONY MALOLETNICH

(imie, nazwisko, PESEL)

o$wiadczam, ze zapoznatem(-am) sie ze Standardami Ochrony Matoletnich obowigzujgcymi w:
,DOROTKOWO” FUNDACIJIA NA RZECZ DOROTY TARGOWSKIEJ | JEJ PRZYJACIOt iprzyjmuje jg do
realizacji.

(podpis oswiadczajgcego)
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