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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2018-07-16

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

"DOROTKOWO" FUNDACJA NA RZECZ DOROTY TARGOWSKIEJ | JEJ PRZYJACIOL

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo  KUJAWSKO- Powiat TORUN
kontaktowe POMORSKIE
Gmina TORUN Ulica UL. SZOSA CHEEMINSKA |Nr domu 254/258 Nr lokalu

Miejscowo$é TORUN

Kod pocztowy 87-100

Poczta TORUN

Nr telefonu 784695050

Nr faksu

E-mail
sekretariat@dorotkowo.pl

Strona www www.dorotkowo.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego

2013-01-15

5. Numer REGON

34068929000000

6. Numer KRS

0000344871

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Katarzyna Minczykowska- |prezes TAK
Targowsk
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji argowska
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) | Michat Targowski wiceprezes TAK
Mira Kowalczykiewicz- sekretarz TAK
Brycht
. L Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E / |
Jan Sziling przewodniczacy TAK
(NaI?zy M./pISGC imiona, n¢’72w15ka oraz /’nformaqe ofunk(:{l Sylwia Grochowina cztonkini TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru) Matgorzata Koc-Dgbrowska | cztonkini TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Celem Fundacji jest:

e Wspieranie leczenia i rehabilitacji oséb niepetnosprawnych, w
szczegdblnosci obcigzo-nych Trisomig 21 (zespotem Downa)

¢ Wspomaganie funkcjonowania oséb niepetnosprawnych, w
szczegdlnosci obcigzonych Trisomig 21, w spotfeczenistwie

¢ Wspieranie rodzin oséb niepetnosprawnych, w szczegdlnosci
obcigzonych Trisomig 21

10. Sposab realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

2. Powyzsze cele Fundacji realizujg zadania z zakresu:

a) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb;

b) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

c) dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

d) dziatalnosci charytatywnej;

e) ochrony i promocji zdrowia;

f) dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

g) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

h) wypoczynku dzieci i mtodziezy;

i) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

j) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

k) turystyki i krajoznawstwa;

I) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczeristwami;

m) promocji i organizacji wolontariatu;

n) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynistwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka;

0) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

1. Fundacja realizuje swoje cele jako organizacji pozytku publicznego
poprzez dziatalnos¢ odptatng i nieodptatna.

2. Fundacja realizuje swoje cele nieodptatnie poprzez:

a) inicjowanie, organizowanie, dotowanie leczenia i rehabilitacji,

b) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, ekspozycyjnej,
popularyzatorskiej, szkoleniowej,

c) pozyskiwanie srodkéw na inicjowanie, organizowanie, dotowanie
leczenia i rehabilitacji, prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej,
ekspozycyjnej, popularyzatorskiej i wydawniczej,

d) inne przedsiewziecia zmierzajgce do realizacji celow statutowych,

e) inspirowanie, organizowanie i wspieranie inicjatyw zmierzajgcych do
realizacji ce-l6w statutowych Fundacji,

f) skupianie rodzicdw, nauczycieli, dziataczy kultury, ekologii i sportu przy
realizacji zatozen programowych Fundacji,

g) prowadzenie opieki medycznej oraz pomocy rzeczowe;j.

h) organizowanie i prowadzenie dziatan w zakresie pomocy
psychologicznej i profilak-tyki zdrowotnej poprzez spotkania z
psychologami, lekarzami,

i) tworzenie instytucjonalnych form wspierania oséb niepetnosprawnych,
w szczegdl-nosci obcigzonych Trisomig 21,

j) Wspomaganie oséb niepetnosprawnych, w szczegdlnosci obcigzonych
Trisomig 21, i ich rodzin przez organizowanie poradnictwa z nimi na
wszelkich niezbednych polach,

k) wspétprace z wtasciwymi jednostkami organizacyjnymi,
samorzgdowymi i rzgdo-wymi dziatajgcymi w sferze oswiaty, kultury,
sportu i pomocy spotecznej oraz wymiane doswiadczen z innymi
o$rodkami, instytucjami i stowarzyszeniami i fundacjami krajowymi i
zagranicznymi, o celach zbieznych badz niesprzecznych z celami Fundacji
poprzez m.in. spotkania, wymiane informacji, konferencje,

[) wdrazanie szczegotowych programéw, stuzgcych realizacji zatozen
statutowych Fundacji,
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m) realizowanie programéw wspdlnie z innymi podmiotami,

n) przygotowywanie oraz wydawanie materiatéw i opracowan
dotyczacych dziatalnosci statutowej Fundacji.

o) wiaczanie oséb niepetnosprawnych w nurt zycia lokalnej spotecznosci
poprzez or-ganizowanie m.in. spotkan, wyjazdow,.

p) gromadzenie srodkow finansowych i materialne na swoje potrzeby,
q) organizowanie i wspieranie rehabilitacje oséb niepetnosprawnych, w
szczegdblnosci obcigzonych Trisomig 21

r) popieranie dziatalnosci wydawniczej dotyczacej ochrony zdrowia osdéb
niepetnosprawnych, w szczegdélnosci oséb obcigzonych zespotem Downa;
s) organizowanie konferencji naukowych, sympozjéw, seminariow,
wystaw itp. o problematyce zdrowotnej;

3. Fundacja realizuje swoje cele odptatnie poprzez:

a) prowadzenie dziatalnosci integrujgcej podopiecznych Fundacji i ich
rodzin poprzez aktywnos¢ spoteczng, kulturalna, rekreacyjng i towarzyska.
b) organizowanie imprez w szczegdlnosci kulturalno-o$wiatowych,
sportowo-rekreacyjnych, urodzinowych, wystaw, wernisazy, prezentacji
teatralnych promuja-cych osoby niepetnosprawne, w szczegélnosci
obcigzonych Trisomig 21, organi-zowanie réznych form wypoczynku:
biwaki, kolonie, wyjazdy turystyczno-rekreacyjne dla dzieci, mtodziezy i
0s6b dorostych niepetnosprawnych w miare mozliwosci z udziatem dzieci
zdrowych,

c) promocje i organizacje wolontariatu na rzecz oséb niepetnosprawnych,
, W szczegdlnosci obcigzonych Trisomig 21,

d) rzecznictwo na rzecz oséb niepetnosprawnych, w szczegdlnosci
obcigzonych Trisomig 21, i ich rodzin;

e) rehabilitacje osob niepetnosprawnych, w szczegélnosci obcigzonych
Trisomig 21,

f) wydawanie publikacji, w szczegdlnosci dotyczacych zagadnien
zwigzanych z anomaliami genetycznymi;

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje
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W roku sprawozdawczym Fundacja realizujgc swoje cele statutowe pomogta 158 podopiecznym z
terenu 6 wojewddztw: dolnoslaskiego, kujawsko-pomorskiego, mazowieckiego, pomorskiego, slgskiego
i wielkopolskiego.

Pomoc byta udzielana w ramach nastepujgcych projektow:

1) ,Z Dorotkowem tatwiej. Rehabilitacja dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych intelektual-nie (Edycja
2017-2019)”. W ramach projektu udzielono wsparcia 45 podopiecznym w po-staci: 3366 godz. zajec
logopedyczno-pedagogicznych, 2120 godz. zaje¢ ruchowych, 962 godz. zaje¢ EEG Biofeedback, 1729
godz. zajec¢ rewalidacyjnych, 57 godz. zaje¢ taneczno-teatralnych, 261 godz. zaje¢ grupowych
(opiekunczo-wychowawczych oraz zajec dla dzieci do 3 r.z.), 486 godz. dowozow. Koordynator
administracyjny: Agnieszka Rad-kiewicz, nadzér merytoryczny: Katarzyna Minczykowska-Targowska,
dofinansowanie: PFRON.

2) "Do $wiata z ,,Dorotkowem”. Rehabilitacja dzieci i mtodziezy obcigzonych anomaliami genetycznymi
(2017-2019)”. W ramach projektu udzielono wsparcia 104 podopiecznym w postaci: 15 428 godz.
terapii indywidualnej, w tym: 8123 godz. zajec¢ logopedyczno-pedagogicznych i 7305 godz. zajec
ruchowych. Koordynatorki administracyjne: Ewa Dombrowska, Marcelina Dgbrowska, nadzér
merytoryczny: Katarzyna Min-czykowska-Targowska, dofinansowanie: PFRON;

3) ,Decoupage. Arteterapia dla dzieci i mtodziezy obcigzonych anomaliami genetycznymi, ich
rodzenstwa i przyjaciét”. W ramach projektu zorganizowano 80 godzin integracyjnych zajec z zakresu
arteterapii (przy wykorzystaniu m.in. technik plastycznych, m.in. decupage) i fotografii, dla dzieci
niepetnosprawnych i ich zdrowych rowiesnikéw (zwtaszcza rodzenstwa). Zajecia zostaty
przeprowadzane w dwdch grupach wiekowych (grupa dzieci mtod-szych; grupa dzieci starszych i
mtodziezy). tacznie w zajeciach uczestniczyto 20 dzieci, w tym 15 dzieci niepetnosprawnych.
Koordynatorki: Beata Szczepanska, Katarzyna Minczykowska-Targowska, dofinansowanie: GMT,;

4) Integracyjny Klubik Dorotkowa - pozaprojektowe zajecia opiekurnczo-wychowawecze dla
podopiecznych ,Dorotkowa” i ich rodzenstwa. Zajecia organizowane w okresie przerw w zajeciach
szkolnych (wakacje, czas okotoswiateczny, ferie). W roku sprawozdawczym zorganizowano 235 godzin
zajec opiekunczo-wychowawczych, w ktérych udziat wzieto 20 dzieci. Podopiecznych. Koordynator:
Paulina Kocifiska (maj-wrzesier), Anna Mazurkiewicz (styczer-maj/czerwiec), Monika Szczgchor
wrzesien-grudzien);

5) ,Czas dla Mam — spotkania dla matek podopiecznych ,Dorotkowa”. W roku sprawozdawczym odbyto
sie 5 spotkan. Koordynator: Justyna Stupkowska;

6) Rodzinne koledowanie z Dorotkowem, styczen 2017 r. Wystep: Dorota Targowska (pianino), Tomasz
Dymski (kieboard), Michat Hajduczenia (kontrabas). We wspdlnym koledowaniu wzieto udziat ok. 100
0s6b. Koordynacja: Katarzyna Minczykowska-Targowska, wspdtorganizacja CK Dwér Artusa;

7) Spotkania ,Na Przekdr..., tj. spotkania dla rodzin podopiecznych ,Dorotkowa”. W roku
sprawozdawczym odbyty sie 4 spotkania (w tym z okazji Swiatowego Dnia Zespotu Downa, 21 marca);

8) X Swieto Dorotkowa, 24.06.2017 r. Doroczna impreza integracyjna dla rodzin z niepetnosprawnymi
dzie¢mi. W imprezie uczestniczyto ok. 120 oséb. Koordynacja: Katarzyna Minczykowska-Targowska,
wspotorganizacja Fundacja Dr Claun, dofinansowanie GMT, Samorzad Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego.

9) ,Stoneczne wakacje” — we wspotpracy z ZS nr 16 w Toruniu ,,Dorotkowo” zorganizowato dwa
tygodnie integracyjnych poétkolonii, w ktdrych uczestniczyto 55 dzieci. Koordynator: Mariola
Schwertner-Antonowicz;

10) ,,Wakacje z Dorotkowem” — lipcowe zajecia opiekuriczo-wychowawcze w "Dorotkowie", w ktérych
uczestniczyto 15 dzieci. Koordynator: Paulina Kociriska, Anna Mazurkiewicz;

11) ,,Z Dorotkowem nad morze”, Dartéwko-Karlskrona 2017. W wyjezdzie wzieto udziat 12
niepetnosprawnych uczestnikéw i 6 opiekundw. Koordynator: Katarzyna Minczykowska-Targowska;

12) ,,Stolice Europy z Dorotkowem”, Londyn 22-24 wrzesnia 2017 r. W wyjezdzie wzieto udziat 8
niepetnosprawnych uczestnikdw i 4 opiekunéw. Koordynator: Katarzyna Minczykowska-Targowska,
Michat Targowski.
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[l
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [J gmina
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) D powiat

[1 kilka powiatow

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

[] wojewddztwo
[] kilka wojewodztw
B caly kraj

[[1 poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

Osoby fizyczne

430

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

* Tak
" Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pézn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

Sfera dziatalnosci pozytku | Przedmiot dziatalnosci | Numer Kodu (PKD)
publicznego

dziatalnos¢ charytatywnej |Rehabilitacja oséb 86.90.A
niepetnosprawnych, w
szczegblnosci
obcigzonych Trisomig
21

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

{* Tak

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego O Nie
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Sfera dziatalnosci pozytku | Przedmiot dziatalnosci [Numer Kodu (PKD)

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci publicznego

odptatnej 0’90"";001"' w okresie sprawozdawczym, wraz ze dziatalnos$é charytatywnej |Rehabilitacja oséb 86.90.A
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktorych .

mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci mEpe”TOSpra_WnVCh’ w
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007 szczegolnosci
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi obcigzonych Trisomig
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje 21

na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
& Nie

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat)

3,091,194.99 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

2,914,466.79 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

176,728.20 zt

c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 0.00 zt
e) Pozostate przychody 0.00 zt
2. Informacja o Zzrédtach przychodéw organizacji
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych 84,540.80 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

2,784,709.31 zt

a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0.00 zt
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 11,300.00 zt

d) ze $rodkéw panstwowych funduszy celowych

2,773,409.31 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 45,206.18 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0.00 zt
b) z darowizn od o0sdb fizycznych 39,488.49 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 5,717.69 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 0.00 zt
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e) ze spadkdw, zapisow

0.00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow majgtkowych)

0.00 zt

2.4. Zinnych zrédet

176,738.70 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien

roku sprawozdawczego

35,627.53

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej

w okresie sprawozdawczym ogétem

42,924.03 zt

3.3. Dziatania, na ktdére wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od o0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokosc
kosztéw
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s0b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 2,261,119.40 zt 42,924.03 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1,878,581.09 zt 42,924.03 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 180,889.55 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 0.00 zt
e) koszty administracyjne 201,648.76 zt
f) pozostate koszty ogotem 0.00 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 zt

dochodowego od 0séb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1,035,885.70 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -4,161.35 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~ zpodatku dochodowego od 0séb prawnych 0.00 zt
W z podatku od nieruchomosci 1,144.68 zt
0.00 z

[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
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0.00 zt

[~ zpodatku od towardw i ustug
¥ zoptaty skarbowej 63.00 zt
[~ zoptat sadowych 0.00 z
1. Org.an'lzaqa korzystata z nastepujacych [ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
zwolnien
[~ nie korzystata
(Nalezv wskazad iedna lubh wiecei nazvcii wraz z kwota
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z ' Nie
péin. zm.)
[ wiasnos¢
L L . i [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) | dzierzawa
[ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 5.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w :
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 4.1 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 101.0 oséb
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow & Nie
0.00 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 os6b prawnych
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3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

& Tak
 Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 0s6b

tym:
b) inne osoby

3.00 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

e 3.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: - ,
b) inne osoby 3.00 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
MIESIECY 18.00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 6.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym:
b) inne osoby 12.00 oséb

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

2,019,721.56 zt

a) z tytutu umow o prace 73,501.08 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 72,064.54 zt
- nagrody 0.00 z
- premie 1,436.54 zt
- inne $wiadczenia 0.00 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych

1,946,220.48 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

2,019,721.56 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

180,889.55 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1,838,832.01 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 zt
gospodarczg organizacji

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 6,747.77 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 1,531.27 zt

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne

4,000.00 z

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2,800.00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

FUNDACJA ZATRUDNIA PRZEC. 4 OSOBY NA UMOWE
O PRACE, 100 OSOB NA UMOWE ZLECENIA,
POZOSTALE UMOWY TO UMOWA O WSPOLPRACE Z
OSOBAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC
GOSPODARCZA,. Przy wyliczaniu
przecietnych/najwyzszych wynagrodzen nie ujmowano
optat z tytutu realizacji ustug wykonywanych przez osoby
prowadzgce jednoosobowg dziatalno$¢ gospodarczg (poza
wynagrodzeniami cztonkéw organu zarzadzajgcego).
Stawki tych wynagrodzen nie odbiegajg od polskich stawek
rynkowych funkcjonujgcych w danym sektorze ustug.
Czlonkowie organu zarzgdzajgcego nie sg pracownikami
Fundaciji, $wiadczg jedynie swoje ustugi organizacji, w
zwigzku z czym wysoko$¢ wynagrodzenia cztonkéw organu
zarzadzajgcego to koszt brutto brutto. Wynagrodzenia
cztonkdéw organu zarzadzajgcego nigdy nie sg wyptacane
ze srodkéw pochodzgcych z 1% czy tez darowizn
przeznaczonych na realizacje celéw statutowych
organizacji; wynagrodzenia te zawsze sg pokrywane ze
srodkéw przeznaczonych na obstuge projektéw
realizowanych przez organizacije.

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
& Mie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym
¥ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Mie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|, DECUPAGE. Terapia os6b Gmina Miasta Torun 11,300.00 zt

Arteterapia dla dzieci
obcigzonych anomaliami
genetycznymi,

ich rodzenstwa i przyjaciof.
Edycja 2017”

niepetnosprawnych

intelektualnie za pomoca sztuki

i integracja spoteczna
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(¢ Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Do $wiata z Dorotkowem. Rehabilitacja dzieci i mtodziezy |PFRON 1,854,582.04 zt
Rehabilitacja dzieci i z niepetnosprawnosciami,
mtodziezy obcigzonych ktorych przyczyng sg anomalie

anomaliami genetycznymi genetyczne
(edycje 2015-2017; 2017-

2019)

2|Z Dorotkowem fatwie;j. Rehabilitacja dzieci i mtodziezy |PFRON 911,273.25 zt
Rehabilitacja dzieci i niepetnosprawnych
miodziezy intelektualnie

niepetnosprawnych
intelektualnie (Edycje 2014-
2017; 2017-2019)

3|"Dorotkowe wsparcie na Rehabilitacja dzieci obcigzonych |PFRON 5,065.34 zt
starcie. Rehabilitacja dzieci |Trisomig 21, w szczegdlnosci
obcigzonych Trisomig 21" dzieci do 5 roku zycia

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamodwien
publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.
22010r. Nr 113, poz. 759, z pdzn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamdwienia, ktorych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne % Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatébw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

[EEY

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania C T
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opiniq publiczng)
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Projekty realizowane przez Fundacje, a dofinansowane przez PFRON, podlegaty audytom zewnetrznym. W okresie
sprawozdawczym odbyly sie trzy audyty.

Katarzyna Minczykowska-
Targowska, prezes zarzadu
Michat Targowski, wiceprezes
zarzadu

16.07.2018
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